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Dénomination(s) ou raison(s) sociale(s) (Bezeichnung(en) der Gesellschaft oder Firmenname(n))

ARGULUX SARL

Le cas echéant, abréviation utilisée (gegebenenfalls aligemeinubliche Abkurzung) :

Enseigne(s) commerciale(s) (Handelsbezeichnung(en))
Le cas échéant, abréviation utilisée (gegebenenfalls allgemeinubliche Abkurzung)
| i
Forme juridique (Rechisform)
@ S.arl D S.e.n.c. LJ S.ecs. D Seca
[ IsA [ 1sicav
D S.coopérative D S.coop. organisée comme une S.A. m SEPCAV
[ ] Autre, asavoir: |
(oder andere)
4 | Siege social (Sitz der Gesellschaft)
Rue (Strasse) : \avenue J.F. Kennedy ]
Numéro (Hausnummer): |46a | Code postal (Piz) :{L-1855 B
Localité (Ortschaft) : |Luxembourg |
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Objet social (indication) (Zweck der Gesellschaft (Kurzfassung))

La Société a pour objet social I'importation, I'exportation et en général le négoce de produits
européens de luxe dans le domaine de la décoration intérieure.

La société a, en outre, pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit
dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, I'acquisition par achat, souscription ou
de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniere,
de valeurs mobilieres de toutes espéces, la gestion ou la mise en valeur du portefeuille
qu'elle possédera, I'acquisition, la cession et la mise en valeur de brevets et de licences y
rattachées.

La société pourra préter ou emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour
d'autres personnes morales et physiques ; elle peut participer a la creation et...

A capital social / fonds social (Kapital der Gesellschaft)

Fixe (Festkapital) Montant (Kapitalbetrag) :|12.500.-

(] variable (versnderiiches Kapital) Devise (Kapitaidevise) : |[EURO |

Etat de libération du capital social (Einzahlungsstand des gezeichneten Gesellschaftskapitals)

D Partiel (Teieinzahiung) Pourcentage de libération : %

(Prozentsatz des Einzahlungsstandes)
Total (Ganzeinzahlung)

Date de constitution (Grindungsdatum)

(3](0] / [o]fe] / [2][0][o][8]

Bl Durée (Dauer der Gesellschaft)

[z HHlimitée (unbegrenzt)
D Déterminée (begrenzt) Date fin (Ende der Gesellschaft) D D / D D / D D D D
[ ] Prorogée (vertingery Date fin (Ende der Gesenscrary: | || / [ 1 ] / [ JL ] ][]

Bl Exercice social (Geschaftsjahr)

Premier exercice ou exercice raccourci (Erstes Geschéftsjahr oder abgekurztes Geschaftsjahr) .

du(vom)@@ / @@ / @@@ au{blszum)[l_j‘ / E}@ / @@@@

Exercice social (Geschaftsjahr) :

du (vom)@ / @E au (b/szum) / (JJ/ MM)
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- Associé(s) (s.e.n.c., s.e.c.s., s.ar.l.) (Teilhaber)
inscrire/ajouter D maodifier/compléter rayer
(einschreiben/erganzen) (andern/vervolistandigen) (streichen)
Personne physique : Nom (Name) : |ZEYNALOV I
(Pnvatperson)
Prénom(s) (Vomamen)) : |Elchin |
Date de naissance (Geburtsdatum) . @ / @ E / @@ @
oU (oder) Lieu de naissance (Geturtsorty:  |Bakou |

Pays de naissance (Geburtsland) : | Azerbaidjan |

Personne morale : Dénomination ou raison sociale : J
(junstische Person) (Bezeichnung der Gesellschaft oder
Firmenname) J

Forme juridique (Rechtsform) :

Nom du registre (Handelsregisterbezeichnung):

i
I
l
N° d'immatriculation (Handelsregistemummer):| |
I
i

Pays (Lana) :

Adresse privée ou professionnelle de la personne physique / Siege social de la personne morale :
(Privat- oder Berufsadresse der Privatperson / Sitz der juristischen Person)

Rue (Strasse) : |Shahbazi Str. l
Numeéro (Hausnummer): |99 | Code postal (Piz):|/ |
Localité (Ortschafy : |Bakou |
Pays (Land) : |Azerbaidjan
Nbre de parts détenues: [50 l Type de parts : !parts sociales J
(Zahl der Anteile) (Art der Anteile)
inscrire/ajouter D modifier/compléter rayer
(einschreiben/ergénzen) (dndernivervolisténdigen) (streichen)
Personne physique:  Nom (Name) [RAGIMOVA ]
(Pnrivatperson)
Prénom(s) (Vomame(m)) : |Zulfiya
Date de naissance (Geburtsdatum) @@ 1 [0] / @@
0ou (oder) Lieu de naissance (Geburtsort) : | Sabail

L

Pays de naissance (Geburtsiana) : |Azerbaidjan

{junishsche Person) (Bezeichnung der Gesellschaft oder
Firmenname)

Personne morale : Dénomination ou raison sociale [

Forme juridique (Rechtsform)

N° d'immatriculation (Handelsregrstemummery:)

Nom du registre (Handelsregisterbezeichnung): |

L L L L

Pays (Land) : !

Adresse privée ou professionnelle de la personne physique / Siege social de la personne morale :
(Pnvat- oder Berufsadresse der Pnvatperson / Sitz der junstischen Person)

Rue (Strasse) : [H. Hajiyev J
Numéro (Hausnummer) |5 4] Code postal (Piz ) :|/ J
Localité (Ortschaft) : |Bakou |
Pays (Land) : |Azerbaidjan |
?zﬁﬁ?aﬁf Enegt”z)detenues: 150 ] (ngz ed& Eggs . |parts sociales |

pmor - sub.10 N° d'immatriculation ou dénomination/raison sociale: LL{€]V/RU)Q:T.\ (S

version 01 (Handelsregisternummer oder Bezeichnung der Gesellschaft)
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. Administrateur(s) / Gérant(s) (Vorstandsmitglied(er) / Geschéftsfiihrer)

Régime de signature statutaire (indication) (statutansche Geselischafiszeichnungsberechtigung (Kurzfassung))

La Société sera engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant unique ou
en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux membres du conseil de
gérance ou encore par les signatures conjointes ou la signature individuelle de toute
personne a qui de tels pouvoirs de signature ont été délégués par les Gérants dans la limite
de ces pouvoirs. Cependant pour toute activité soumise & autorisation de la part du Ministére
des Classes Moyennes, la signature de la personne sur laquelle repose 'autorisation sera
toujours requise.

inscrire/ajouter D modifier/compléter rayer

(einschreiben/erganzen) (andemvervollstandigen) (streichen)

Personne physique : Nom (Name) : |ROBINET

(Privatperson)

Prénom(s) (Vormame(n)) : |Pascal

Date de naissance (Geburtsdatum) : 1 o] / [9][5] @

OU (oder) Lieu de naissance (Geburtsort) : LCharIeville— Meziéres

.

Pays de naissance (Geburtsland) : |France

Personne morale : Dénomination ou raison sociale : I |
{junstische Person) (Bezeichnung der Gesellschaft oder
Firmenname) l

L

N° d'immatriculation (Handelsregistemummer):|

Nom du registre (Handelsregisterbezeichnung): |

Pays (Land) : k

Adresse privée ou professionnelle de la personne physique / Siége social de la personne morale :
(Privat- oder Berufsadresse der Privatperson / Sitz der juristischen Person)

Rue (Strasse) : [route d'Arlon |
Numeéro (Hausnummer): |5 | Code postal (piz):|L-7412 |
Localité (Ortschat) : [Bour
Pays (Land) : | Luxembourg |
Durée du mandat : :‘ Déterminée (begrenzt) E Indéterminée (unbegrenzt)
(Daveraes Hondety Date de nomination : @ / @ @ / @ @ @ @
(Bestellungsdatum)

Date d'expiration du mandat : DD / D D / DD [:] D

(Ablaufdatum des Mandats)
ou  jusqu'a l'assemblée génerale qui se tiendraenlannee: [ [ ][ ][ ]

(oder) (bis zur Generalversammiung. die im Jahre  statt finden wird)

Organe social (Geselischaftsorgan)] o 1

Fonction (Amtsausfuhrung) : [Gérant

Pouvoir de signature (indication) (Zeichnungsberechtigung (Kurzfassung)) :

Il aura les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances
et I'engager valablement par sa seule signature en conformité avec l'article DIX-SEPT (17)
des statuts.

pmor - sub.11 N° d'immatriculation ou dénomination/raison sociale: LI{€]VNV)GST Vi

version 01 (Handelsregistemummer oder Bezeichnung der Gesellschaft)
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Associé(s) voir annexe 10
(Teilhaber) (siehe Anhang 10)
Administrateur(s) / Gérant(s) voir annexe 11
(Vorstandsmitglied(er) / Geschéftsfiihrer) (siehe Anhang 11)
Delegue(s) a la gestion journaliere voir annexe 12
(tagliche Geschéftsfihrung) (siehe Anhang 12)
Personne(s) chargée(s) du controle des comptes voir annexe 13
(Priifungsbeauftragte(r) der Geschéftsbuchfihrung) (siehe Anhang 13)
Fusion / Scission voir annexe 14
(Verschmelzung / Spaltung) (siehe Anhang 14)
Liquidation volontaire voir annexe 15 .
(freiwillige Liquidation) (siehe Anhang 15)

Signature(s) (Unterschrift(en))

jean-Joseph WAGNER

notaire
BELVAUX (Sanem)

/7mf

(o ,/)107(/'24}6,

~ RCSLG.LE. RC.S. Luxembourg C 24 o5
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« ARGULUX SARL »
société a responsabilité limitée

L-1855 Luxembourg, 46a, avenue J.F. Kennedy

CONSTITUTION dune
société a responsabilité limitée No 21 285
du 30 septembre 2008

In the year two thousand eight,

on the thirtieth day in the month of September.

Before Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM,
Grand-Duchy of Luxembourg,

there appeared the following:

1) Mr Elchin ZEYNALOV, general director, born in Bakou (Azerbaidjan),
on 19 April 1966, residing at 99 Shahbazi Str. Bakou ((Azerbaidjan);

2) Mrs Zulfiya RAGIMOVA, shop manager, born in Sabail
(Azerbaidjan), on 9 January 1964, residing at 5 H. Hajiyev Bakou
(Azerbaidjan),

here represented by:

Mr Elchin ZEYNALOV, prenamed,

pursuant to a proxy given on 18 September 2008.

Said proxy, after been signed “ne varietur’ by the appearing person and
proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed for registration purposes.

The appearing person and proxy holder, acting in said capacity, has
requested the above notary to draw up the articles of incorporation of a limited
liability company ("société a responsabilité limitée") which both parties hereby
form among themselves as follows:

Article 1. Form

There is established by the appearing parties a "société a responsabilité
limitée" (the "Company") governed by the law of 10th August, 1915, on
commercial companies, as amended, and by the present articles of
incorporation.

The Company is initially composed of several partners. The Company
may however at any time be composed of a single partner, notably as a result
of transfer(s) of shares, without this resulting into the liquidation of the

Company.
PAdg/ 1
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Article 2. Object
The company has as social object the importation, the exportation and

-in general the trading of European luxury products for internal decoration
purposes.

The company may also undertake all transactions pertaining directly or
indirectly to the taking of participating interests, in whatever form, may use it
funds to the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting in any securities and patents of whatever origin, to
acquire by way of investment, subscription, underwriting or by option to
purchase and any other way whatever securities and patents, to realize them
by way of sale, transfer, exchange or otherwise.

The company can grant mortgage, contract loans, with or without
guarantee, and stand security for other persons or companies in which it has
participating interests. It may also participate in the creation, development,
management and control of any company or enterprise, and grant any support
to the company in which it has participating interests.

And more-generally, it can take all measures of control, management
and documentation and carry out all industrial, commercial or financial,
movable or immovable operations, which are directly or indirectly connected
with its purposes or which are liable to further their development or extension.

Article 3. Name

The name of the Company is “ARGULUX SARL”.

Article 4. Duration

The duration of the Company is unlimited.

The Company may be dissolved at any time by decision of the single
partner or pursuant to a resolution of the general meeting of partners, as the
case may be.

Article 5. Registered office

The registered office is established in Luxembourg-City (Grand-Duchy
of Luxembourg). ’

It may be transferred to any other place within the municipality of
Luxembourg by decision of the management.

The management may also establish branches and subsidiaries,
whether in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

Article 6. Capital ' .

The corporate capital is set at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED
EURO (12’500.- EUR) represented by one hundred (100) shares with a par
value of HUNDRED TWENTY-FIVE EURO (125.- EUR) each.

Article 7. Amendment of the capital

The capital may at any time be amended by a decision of the single
partner or pursuant to a resolution of the general meeting of partners, as the
case may be.

Article 8. Rights and duties attached to the shares

Each share entities its owner to equal rights in the profits and assets of
the Company and to one vote at the general meetings of partners.

If the Company is composed of a single partner, the latter exercises all
powers which are granted by law and the articles of incorporation to all the
partners.

PAGE 2
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Ownership of a share carries implicit acceptance of the articles of
incorporation of the Company and the resolutions of the single partner or the
general meeting of partners.

The creditors or successors of the single partner or of any of the
partners may in no event, for whatever reason, request that seals be affixed
on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be
ordered by court; they must, for the exercise of their rights, refer to the
Company’s inventories and the resolutions of the single partner or the general
meeting of partners, as the case may be.

Article 9. Indivisibility of shares

Each share is indivisible insofar as the Company is concerned.

Co-owners must be represented towards the Company by a common
attorney-in-fact, whether appointed amongst them or not.

Article 10. Transfer of shares

If the Company is composed of one single partner, said single partner
may transfer freely its shares.

If the Company is composed of several partners, the shares may be
transferred freely amongst partners.

In this same scenario, the shares may only be transferred amongst
living persons to non-partners with the authorisation of the general meeting of
partners representing at least three quarters of the capital.

Article 11. Formalities

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a
deed under private seal.

Any such transfer is not binding upon the Company and upon third
parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company in
accordance with Article 1690 of the Civil Code.

Article 12. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a partner

The incapacity, bankruptcy or insolvency or any other similar event
affecting the single partner or any of the partners does not put the Company
into liquidation.

Article 13. Managers

The Company is managed and administered by one or several
Managers, who may be Shareholders or non-Sharehoiders.

Each Manager is appointed for a limited or unlimited duration by the sole
Shareholder or by the Shareholders, as the case may be. .

While appointing the Manager(s), the sole Shareholder or the
Shareholders, as the case may be, set(s) their number, the duration of their
tenure and the powers and competence of the Managers.

Managers are eligible for reelection.

The sole Shareholder or, as the case may be, the Shareholders may
decide to remove a Manager, with or without cause.

Each Manager may as well resign.

The sole Shareholder or, as the case may be, the Shareholders
decide(s) upon the compensation of each Manager.

Article 14. Powers of the managers

The manager(s) have the broadest powers to carry out any act of
administration, management or disposal concerning the Company, whatever
the nature or size of the operation, provided that it falls within the object of the

PAGE/:;
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Company. They have the social signature and are empowered to represent
the Company in court either as plaintiff or defendant.

The Manager(s) may delegate special power or proxies, or entrust
determined permanent or temporary functions to persons or agents chosen by
the Manager(s).

Article 15.- Events affecting the managers

The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event
affecting a manager, as well as its resignation or removal for any cause does
not put the Company into liquidation.

Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have
seals affixed on the assets and documents of the Company.

Article 16.- Liability of the managers

No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal
obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company. It is
only liable for the performance of its duties.

Article 17.- Representation of the Company

The Company shall be bound in all circumstances either by the sole
signature of the sole manager or in case of plurality of managers, by the joint
signature of two members of the board of managers or even by the joint
signatures or sole signature of any persons to whom such signatory power
has been delegated by the Managers, within the limit of such power.

However, for any activity subjected to authorisation of the Ministry of the
Medium Classes, the signature of the person who has been authorised will
always be requested.

Article 18. General meetings of partners

If the Company is composed of one single partner, the latter exercises
the powers granted by law to the general meeting of partners.

Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10", 1915, are not
applicable to that situation.

If the Company is composed of several partners, the decisions of the
partners are taken in a general meeting of partners or by a vote in writing on
the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the
management to the associates by registered mail.

In this latter case, the associates are under the obligation to, within a
delay of fifteen days as from the receipt of the text of the proposed resolution,
cast their written vote and mail it to the Company.

Article 19. Decisions

The decisions of the single partner or of the general meeting of
partners, as the case may be, are documented in writing, recorded in a
register and kept by the management at the registered office of the Company.
The documents evidencing the votes cast in writing as well as the proxies are
attached to the minutes.

Article 20. Financial year

The financial year begins on the first day of January of each year and
ends on the thirty-first day of December the same year.

Article 21. Balance-sheet

Each year, on the thirty-first day of December, a general inventory of the
assets and liabilities of the Company and a balance-sheet summarizing this
inventory will be drawn up. Each partner or his attorney-in-fact carrying a

PAGE 4
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written proxy may obtain at the registered office communication of the said
inventory and balance-sheet.

Article 22. Allocation of profits

The credit balance of the Company stated in the annual inventory, after
deduction of overhead, depreciation and provisions represents the net profit of
the financial year.

Five percent of the net profit is deducted and allocated to the legal
reserve fund; this allocation will no longer be mandatory when the reserve
amounts to ten percent of the capital.

The remaining profit is allocated by decision of the single partner or
pursuant to a resolution of the general meeting of partners, as the case may
be.

Article 23. Dissolution, liquidation

In case of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried on
by one or several liquidators who may, but need not be partners, appointed by
the single partner or the general meeting of partners, who shall determine
their powers and their compensation.

Article 24. Matters not provided

All matters not specifically governed by these articles of incorporation
shall be determined in accordance with the law of 10th August, 1915 on
commercial companies, as amended.

Subscription and payment

Thereupon now appeared Mr Elchin ZEYNALOV, prenamed, acting in
his own name and as proxy holder of Mrs Zulfiya RAGIMOVA, as sole
partners of the Company, declared to subscribe and pay up the issued shares
in such capacity as follows:

Associates Subscribed Number of | Paid in capital
capital shares
1) Mr Elchin ZEYNALOV, |EUR 6'250.- 50 EUR 6'250.-
prenamed ;
2) Mrs Zuifiya |EUR 6'250.- 50 EUR 6'250.-
RAGIMOVA, prenamed ;
TOTAL: EUR 12°500.- 100 EUR 12'500.-

Proof of such payments has been given to the undersigned notary, who

expressly states this.
Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which
will have to be borne by the Company as a result of its formation are
estimated at approximately thousand three hundred euro.

Transitory Provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the

Company and will end on 31 December 2008.
EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

The above-named parties have immediately proceeded to hold an
extraordinary general meeting and have adopted the following resolutions by
unanimous vote:
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1.- The number of the managers is set at ONE (1), and the following
manager is elected for an unlimited duration, with the powers set forth in
article FOURTEEN (14) of the articles of incorporation of the Company.

Mr Pascal ROBINET, company director, born in Charleville-Meziéres
(France), on 21 May 1950, residing at 5 route d’Arlon, L-7412 Bour.

The manager will have the largest powers to act on behalf of said
Company and to validly engage it by his sole signature in conformity with
article SEVENTEEN (17) of the Articles of Incorporation.

2.- The address of the registered office of the Company is set at 46a
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day
named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on
request of the above appearing parties, the present deed is worded in English
followed by a French version; on request of the same parties and in case of
divergences between the English and the French text, the English text will
prevail.

The document having been read to the person appearing and proxy
holder, known to the notary by his surname, first name, civil status and
residence, said person appearing signed together with the notary this original
deed.

SUIT LA TRADUCTION FRANCAISE DU TEXTE QUI PRECEDE

L'an deux mille huit,

le trente septembre.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a
SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

ont comparu:

1) Monsieur Elchin ZEYNALOV, directeur général, né a Bakou
(Azerbaidjan), le 19 avril 1966, demeurant au 99 Shahbazi Str. Bakou
(Azerbaidjan);

2) Madame Zulfiya RAGIMOVA, gérante de magasin, née a Sabail
(Azerbaidjan), le 9 janvier 1964, demeurant au 5 H. Hajiyev Bakou
(Azerbaidjan),

ici représentée par :

Monsieur Elchin ZEYNALOV, prénommé,

en vertu d'une (1) procuration datée du 18 septembre 2008.

La prédite procuration, aprés avoir été signée « ne varietur » par le
mandataire des parties comparantes et le notaire soussigné, restera annexée
au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant et mandataire, agissant és-dites qualités, a requis le
notaire instrumentaire d'arréter ainsi qu'il suit les statuts d'une société a
responsabilité limitée que les parties prémentionnées vont constituer entre
elles:

Article 1. Forme

Entre les propriétaires des parts ci-aprés crées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, il est formé par les présentes une société a
responsabilité limitée (la « Société ») qui est régie par la loi du 10 aoit 1915,
telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

PAGE 6



Document émis électroniquement

La société comporte initialement plusieurs associés. Elle peut
cependant a toute époque, comporter un seul associé, par suite, notamment,
de cession ou transmission desdites parts, sans que cela n’entraine la
dissolution de la Société.

Article 2. Objet

La Société a pour objet social I'importation, 'exportation et en général le
négoce de produits européens de luxe dans le domaine de la décoration
intérieure.

La société a, en outre, pour objet la prise de participations sous quelque
forme que ce soit dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres,
l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que
l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére, de valeurs mobilieres
de toutes espéces, la gestion ou la mise en valeur du portefeuille gu'elle
possédera, I'acquisition, la cession et la mise en valeur de brevets et de licences
y rattachées.

La société pourra préter ou emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d'autres personnes morales et physiques ; elle peut participer a la
création et au développement de toutes sociétés et leur préter tous concours.

D'une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle,
de surveillance et de documentation et faire toutes opérations commerciales,
financieres, mobilieres et immobilieres se rattachant directement ou
indirectement a son objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Article 3. Dénomination

La Société prend la dénomination sociale de « ARGULUX SARL»

Article 4. Durée

La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé
unique ou par résolution adoptée par I'assemblée générale des associés,
selon le cas.

Article 5. Siege social

Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la municipalité de
Luxembourg en vertu d'une décision de la gérance.

La gérance peut pareillement établir des filiales et des succursales aussi
bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger.

Article 6. Capital social

Le capital social est fixé a DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS
(12'500.- EUR) représente par cent (100) parts sociales d'une valeur
nominale de CENT VINGT-CINQ EUROS (125.- EUR) chacune.

Article 7. Modification du capital social

Le capital social pourra a tout moment étre modifié¢, moyennant décision
de l'associé unique ou résolution adoptée par I'assemblée générale des
associés, selon le cas.

Article 8. Droits et obligations attachées aux parts sociales

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les
bénéfices de la Société et dans tout I'actif social et a une voix a 'assemblée
générale des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les
pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.
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La propriété d’'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la
Société et aux décisions de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Les créanciers ou ayants-droit de l'associé unique ou de Fun des
associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition
des sceliés sur les biens et documents de la Société, ni faire procéder a
aucun inventaire judiciaire des actifs sociaux ; ils doivent, pour I'exercice de
leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
I'associé unique ou de 'assemblée générale des associés, selon le cas.

Article 9. Indivisibilité des parts sociales

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenues de se faire
représenter auprés de la Société par un mandataire commun choisi parmi eux \
ou en dehors d’eux.

Article 10. Cession de parts

Si la Société est composée d'un associé unique, ledit associé unique
peut librement céder ses parts.

Si la Société est composée d'une pluralité d’associés, les parts sociales
sont librement cessibles entre associés.

Dans ce méme scénario, les parts sociales ne peuvent étre cédées
entre vifs a des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée
générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Article 11. Formalités

La cession de parts sociales doit étre constatée par un acte notarié ou
sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables a la Société et aux tiers qu'aprés
gu'elles ont été signifiées a la Société ou acceptées par elle dans un acte
notarié conformément a l'article 1690 du Code Civil.

Article 12. Incapacité, faillite ou déconfiture d’'un associé

L'interdiction, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de l'associé unique ou de l'un des associés n’entraine pas la
dissolution de la Société.

Article 13. Les gérants

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants,
associé(s) ou non.

Chaque Gérant est nommé pour une durée déterminée ou indéterminée
par I'Associé unique ou I'Assembiée Générale des Associés, selon le cas.

Lors de la nomination du ou des Gérant(s), I'Associé unique ou
'Assemblée Générale des Associés, selon le cas, détermine leur nombre, Ia
durée de leur fonction et les pouvoirs et compétences des Gérants.

Les Gérants sont rééligilbles.

L'Associé unique ou, selon le cas, les Associés peu(ven)t décider de
révoquer un Gérant avec ou sans motif.

Chaque Gérant peut également démissionner.

L'Associé unique ou les Associés, selon le cas, décide(nt) de la
rémunération de chaque Gérant.

Article 14. Pouvoirs des gérants

Le(s) Gérant(s) a(ont) les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les
actes d'administration, de gestion et de disposition intéressant la Société,
quelle que soit la nature ou l'importance des opérations, a condition qu'elles
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rentrent dans l'objet de la Société. II(s) a{ont) la signature sociale et le pouvoir
de représenter la Société en justice soit en demandant soit en défendant.

Le(s) Gérant(s) peu(ven)t déléguer des pouvoirs spécifiques ou des
procurations ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes
ou agents choisis par le(s) Gérant(s).

Article 15.- Evénements atteignant les gérants

Le décés, lincapacité, la faillite, la déconfiture ou tout événement
similaire affectant le gérant, de méme que sa démission ou sa révocation
pour quelque motif que ce soit, n'entrainent pas la dissolution de la Sociéte.

Les créanciers, héritiers et ayants-cause d'un gérant ne peuvent en
aucun cas faire apposer les sceliés sur les biens et documents de la Société.

Article 16.- Responsabilité des gérants

Le gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation
personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par lui pour le
compte de la Société. |l n'est responsable que de I'exécution de son mandat.

Article 17.- Représentation de la Société

La Société sera engagée en toutes circonstances par la seule signature
du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe
de deux membres du conseil de gérance ou encore par les signatures
conjointes ou la signature individuelle de toute personne a qui de tels pouvoirs
de signature ont été délégués par les Gérants dans la limite de ces pouvoirs.
Cependant pour toute activité soumise a autorisation de la part du Ministére
des Classes Moyennes, la signature de la personne sur laquelle repose
l'autorisation sera toujours requise.

Article 18. Assemblée générale des associés

Lorsque la société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce
les pouvoirs dévolus par la loi a 'assemblée générale des associés. Dans ces
cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi du 10 ao(t 1915 ne sont pas
applicables.

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises lors
d’'une assemblée générale des associés ou par vote écrit sur le texte des
résolutions a adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par
lettre recommandée.

Dans ce dernier cas, les associés ont I'obligation d’émettre leur vote
écrit et de I'envoyer a-la Société, dans un délai de quinze jours suivant la
réception du texte de la résolution proposée.

Article 19. Décisions

Les décisions de l'associé unique ou de Fassemblée générale des
associés, selon le cas, seront établies par écrit et consignée dans un registre
tenu par la gérance au siége social. Les piéces constatant les votes des
associés, ainsi que les procurations seront annexées aux décisions écrites.

Article 20. Année sociale

L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et finit
le trente et un décembre de la méme année.

Article 21. Bilan

Chaque année, le trente et un décembre, il sera dressé un inventaire
général de I'actif et du passif de la société et un bilan résumant cet inventaire.

Chaque associé ou son mandataire muni d'une procuration eécrite
pourront prendre au siége social communication desdits inventaire et bilan.
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Article 22. Répartition des bénéfices
Les produits de la Société, constatés par 'inventaire annuel, déduction

faite des frais généraux, amortissements et provisions, constitue le bénéfice
net de I'exercice.

Sur le bénéfice net il est prélevé cing pour cent pour la constitution
d’'une réserve légale; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve a atteint le dixieme du capital social.

Le surplus recevra l'affectation que Iui donnera I'associé unique ou,
selon le cas, 'assemblée générale des associés.

Article 23. Dissolution, liquidation

Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et a quelque
moment que ce soit, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, '
associés ou non, nommés, selon le cas, par l'associé unique ou par
'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs
émoluments.

Article 24. Disposition générale

Toutes les matiéres qui seraient pas régies par les présents statuts
seraient régies conformément a la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales telle que modifiée.

Souscription et paiement

Ensuite a comparu, Monsieur Elchin ZEYNALOV, prénommé, agissant
en son nom personnel et en tant que mandataire de Madame Zulifiya
RAGIMOVA, les deux agissant en qualités de seuls et uniques associés de la
Société, ont déclaré souscrire et libérer les parts sociales émises en cette
qualité comme suit :

Associés Capital Nombre de Libération
souscrit parts sociales
1) M. Eichin ZEYNALOV, | EUR 6'250.- 50 EUR 6'250.-
prénommeé;
2) Mme Zulfiya | EUR 6'250.- 50 EUR 6'250.-
RAGIMOVA, prénommeée;
TOTAL: EUR 12’500.- 100 EUR 12'500.-

Preuve de cette libération a été donnée au notaire soussigné qui la

constate expressément.
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la

Société et se termine le 31 décembre 2008.
Codt, évaluation
Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui
" incombent a la Société en raison de sa constitution sont estimés a environ
mille trois cents euros.
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Les associés prénommés se sont ensuite constitués en assemblée
générale extraordinaire et a l'unanimité des voix ils ont pris les résolutions
suivantes:

1.- Le nombre de gérants est fixé @ UN (1), et le gérant suivant est
nommé pour une durée illimitée, avec les pouvoirs prévus a [larticle
QUATORZE (14) des statuts de la Société :
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Monsieur Pascal ROBINET, directeur de société, né a Charleville-
Mezieres (France), le 21 mai 1950, demeurant au 5 route d'Arlon, L-7412
Bour.

Il aura les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en
toutes circonstances et 'engager valablement par sa seule signature en
conformité avec l'article DIX-SEPT (17) des statuts.

2.- L'adresse du siége social est fixée au 46a avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la
présente qu'a la demande des parties comparantes ci-avant, le présent acte
est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et qu'a la
demande des mémes parties, en cas de divergences entre le texte anglais et
le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant et
mandataire connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état
et demeure, le méme mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé : E. ZEYNALOV, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 6 octobre 2008. Relation :
EAC/2008/12546. Regu soixante-deux Euros cinquante Cents (12.500.- a
0,5 % = 62,50.- EUR). Le Receveur, signé : SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME,
délivrée aux fins de dépot au Registre de
Commerce et des Sociétés de et 3 Luxembourg.

Belvaux, le ﬂﬂﬁ et BOA....
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POWER OF ATTORNEY

The undersigned

Mrs Zulfiya RAGIMOVA
Born the 09/01/1964 in Sabail (Azerbaidjan)
Residing in 5 H. Hajiyev BAKOU (Azerbaidjan)

hereby appoints with the right of substitution

Mr Elchin ZEYNALOV
Born the 17/06/1966 in Bakou (Azerbaidjan)
Residing in 99 Shahbazi Str. BAKOU (Azerbaidjan)

To whom she gives power to represent her to the act of constitution of a limited company to be incorporated in the
Grand duchy of Luxembourg under the name of:

"ARGULUX SARL"

1. To give to the company the following object:
The company has as social object the importation, the exportation and in general the trading of European
luxury products for internal decoration purposes.
The company may also undertake all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of

development, management and control of any company or enterprise, and grant any support to the
company in which it has participating interests.

And more generally, it can take all measures of control, management and documentation and carry out all
industrial, commercial or financial, movable or immovable operations, which are directly or indirectly
connected with its purposes or which are liable to further their development or extension.

2. To fix the registered office at L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois;
3. To give an unlimited duration to the company,

4. To fix the articles of association of the company, and to fix the issued capital to 12.500 EURO represented by 100
shares of 125 EURO each;

9. To pay up entirely the issued capital and to subscribe for and on behalf of the undersigned fifty (50) shares:
6. To appoint Mr Pascal ROBINET as sole manager of the company for an unlimited duration.

The undersigned give also all rights to the Proxy in order to sign all acts, meetings' resolutions, do any declaration and
in general, do all the necessary even if no indicate in the presents with promise of ratification if necessary.

Signed in Luxembourg, on September 18%, 2008

Flaeersery —

Zulfiya RAGIMOVA
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